TRIBUNALE ORDINARIO DI NOLA
UFFICIO DI PRESIDENZA

Oggetto: festivitd del Santo Patrono di Nola — 15 novembre. Estensione del decreto N. 150 —
PDA 41 del 29.11.2018 della Presidenza del Tribunale alPUNEP e all’Ufficio del Giudice di Pace
di Nola.

I Presidente del Tribunale
Visto il decreto N. 150 — PDA 41 del 29.11.2018 della Presidenza del Tribunale che ha dlsposto la
chiusura degli uffici del Tribunale di Nola, salvo il presidio per gli affari urgenti;
Richiamato I’art. 29 de]l CCNL dei dipendenti del Comparto Ministeri 2016 — 2018, attualmente
vigente in virth del disposto dell’art. 62 del CCNL dei dlpendenn del Comparto Ministeri 2019-2021,
- secondo cui la ricorrenza del Santo Patrono della localitd in cui il dipendente presta servizio &
considerato giorno festivo, purché ricada in giorno lavorativo;
Ritenuto che occorra uniformare al decreto N. 150/2018 tutti gli uffici giudiziari ubicati nella citta di
Nola;

P.Q.M.

dispone che: '
-il 15 novembre di ogni anno, in occasione della festivita del Santo Patrono del Comune di Nola,
anche 1"Ufficio UNEP del Tribunale di Nola e ' Ufficio del Giudice di Pace di Nola resteranno chiusi;
~per I’effetto nella giornata del 15 novembre di ogni anno presso 1’ufficio UNEP sara assicurato un
presidio per la ricezione degli atti scadenti in giornata (anche a mezzo mail);
-per I’effetto nella giornata del 15 novembre di ogni anno presso 1’Ufficio del Giudice di Pace di Nola
non verranno celebrate le udienze civili e penali e sard assicurato un presidio di cancelleria per la
ricezione degli atti scadenti in giornata; 7
-la giornata di riposo compensativo per la festivita del Santo Patrono, non fruita dal personale
amministrativo impiegato nel presidio, sara fruita nel periodo immediatamente successivo.
Si inoliri a cura della Segreteria al Personale e ai Giudici degli Uffici interessati, al Presidente di
sezione Vincenza Barbalucea, al Consiglic dell’Ordine degli Avvocati di Nola e agli altri destinatari
del decreto N. 150/2018.
Si inserisca sul sito istituzionale.
Nola, 30.11.2023




